ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DA EDUCACAO

PORTARIAN® 0¥ )3 /2011

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes e
de acordo com o art. 116, da Lei n°® 13.909, de 21 de setembro de 2001 5

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar, na forma disciplinada por esta Portaria a concessio de
licenga para aprimoramento profissional aos professores do Quadro Permanente do Magistério
do Plano de Cargos e Vencimentos do Pessoal do Magistério Piblico Estadual da Educagio
Basica, consoante as disposigdes estatuidas no artigo 116, da Lei n® 13.909, de 21 de setembro

N de 2001.

Art. 2° - A licenga para aprimoramento profissional consiste no afastamento do
professor sem prejuizo do vencimento ou da remuneragio, para freqiientar curso de
aperfeigoamento ou p6s-graduacio.

§ 1° - O periodo maximo de afastamento serd de até dois anos para mestrado e
trés anos para doutorado.

§ 2° - O curso de mestrado ou doutorado a ser freqiientado devera ser credenciado
pelo Ministério da Educagio/Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —

CAPES.

‘ § 3° - Néo sera concedida licenga para aprimoramento profissional para cursos
oferecidos em universidades estrangeiras, néo validados por universidade brasileira credenciada
pelo Ministério da Educagfo/Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
Conforme legislagdo vigente.

Art. 3° - Para a concess@o da licenga obedecer-se-4 os seguintes critérios:

[ — serdo negados os pedidos de afastamento para mestrado e doutorado, quando
0 tempo minimo para adquirir o direito & aposentadoria for menor do que o dobro do periodo de

~ afastamento pleiteado.

IT — somente serd concedida nova licenga para aprimoramento profissional, apds
0 exercicio na fungdo durante o tempo, minimo, equivalente ao do periodo de afastamento
anterior.

Paragrafo tinico. A solicitagdo devera ser instruida com os seguintes documentos:

I — requerimento em formulario da SEDUC;

IT — comprovante de aprovagdo no curso;




[II — projeto de dissertagdio ou tese do curso de pos-graduagdio stricto sensu,
aprovado pelo Orientador, ao final do segundo semestre letivo;

[V — copia da ata de defesa da dissertagdo ou tese devidamente assinada pela
banca examinadora, duas cépias da produgdo cientifica defendida, sendo uma impressa e a outra
em endereco eletronico, até sessenta dias apos a data da defesa;

V — A comissdo fica responsavel pela apresentagfo de freqiiéncia e o afastamento
a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas.

Art. 9° - No caso de transferéncia de curso ou de instituigdo, o servidor justificara
o fato & Comisséo de Acompanhamento e Avaliagdo, e apresentard documentos que comprovem
as alteragbes pretendidas, além de histérico que comprove as atividades ja desenvolvidas até o
momento da solicitagdo.

Art. 10 — O descumprimento das exigéncias previstas no artigo 8° ensejard o
cancelamento da licenga.

Art. 11 — No caso de ndo conclusdo do curso, ou do ndo reconhecimento,

~ conforme legislagdo federal vigente, acarretara:

I — Devolugéo aos cofres publicos dos salarios e vantagens recebidos pelo
professor no periodo de afastamento, acrescido de juros e correcio monetéria, conforme
prescrito no § 3°, art. 116. 7

IT — indeferimento de novo pedido de afastamento de qualquer espécie, exceto
licenga médica e maternidade, durante o periodo de cinco anos.

Art. 12 — O pedido de licen¢a para aprimoramento profissional devera ser
formulado ao Secretdrio da Educagfio e protocolado no Setor de Protocolo da Secretaria da
Educago, cujo processo serd remetido 4 Coordenagéio de Gestdo de Pessoas para instrugio com
as informagdes funcionais do servidor; apés instruido, ao Gabinete, para tomada de deciso.
Ap0s a manifestagio do titular da Pasta, o processo sera encaminhado 4 Coordenacéo de Gestio
de Pessoas para registro e apés, a Superintendéncia de Programas Especiais para
acompanhamento.

Art. 13 — A documentagdo encaminhada para o acompanhamento e avaliagio nio
sera devolvido ao servidor, a qual ficara arquivada no dossié do respectivo servidor.

Art. 14 — Os casos omissos e duvidas serdo resolvidos pela Coordenagio de

~ Gestéo de Pessoas.

Art. 15 — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogada a Portaria n°.
1.393/2009 e as disposig¢des em contrario.

Gabinete do Secretdrio de Estado da Educagio,
Goiénia, Q1 de o de 2011.
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Thiago Mello Péixoto da Silveira
Secretario da Educacio
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